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CITTA" METROPOLITANA
DI MESSINA

Corpo di Polizia Metropolitana

Citta Metropolitana di Messina
SEZIONE COMANDO

INDIVIDUAZIONE PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI “OPERATORI
ESPERTI” (EX CATEGORIE GIURIDICHE Bl E B3) A CUI ASSEGNARE IL PROFILO
PROFESSIONALE DI “OPERATORE ESPERTO DI VIGILANZA”

ATTO DI INTERPELLO
PREMESSO:

- Che con Decreto Sindacale n. 169 del 31/07/2023 sono stati definiti i nuovi profili professionali
del personale della Citta Metropolitana di Messina in coerenza con il nuovo sistema di
classificazione previsto dal CCNL del Comparto Funzioni Locali — triennio 2019/2021 sottoscritto
il 16 novembre 2022;

- Che, con il succitato Decreto ¢ stato istituito il profilo di “Operatore Esperto di Vigilanza™ i cui
compiti sono stati definiti attraverso la esemplificazione di attivita amministrative da svolgere
destinate al supporto delle attivita proprie della Polizia Metropolitana;

- Che la creazione del nuovo profilo professionale, ¢ stata determinata dalla necessita, prevista
anche all’art. 13 del vigente regolamento della Polizia Metropolitana, di consentire a personale
amministrativo di supportare le attivita esterne della Polizia Metropolitana con compiti di ausilio
alla stessa;

- Che al fine di acquisire la disponibilita dei dipendenti appartenenti all’Area degli Operatori Esperti
ad acquisire il profilo di “Operatore Esperto di Vigilanza” ¢ indetto il presente interpello;

Tutto quanto sopra esposto:

SI INTERPELLANO

i dipendenti dell’Ente, appartenenti all’area degli “Operatori Esperti”, affinché manifestino,
attraverso il modulo allegato, la propria disponibilita ad acquisire il profilo di “Operatore Esperto di
Vigilanza™ e ad essere successivamente assegnati al Corpo di Polizia Metropolitana.

La richiesta, attraverso I’allegato modulo, indirizzata al Comandante del Corpo di Polizia
Metropolitana, al Segretario Generale e al Dirigente della I Direzione, dovra pervenire, entro e non
oltre il giorno 10 novembre, ore 12.00, attraverso il protocollo generale.

Il presente atto di interpello verra pubblicato nella homepage, Sezione — Amministrazione
Trasparente — del sito istituzionale www.cittametropolitana.me.it e diffuso tramite mail istituzionale
a tutte le Direzioni per la divulgazione al personale interessato.




L’acquisizione del profilo ¢ subordinata all’esito positivo della visita di idoneita alla mansione da
svolgere, relativa al nuovo profilo acquisito, da parte del medico competente.

Messina li ...%..0..




